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江苏省护理学会２０２１年工作总结

（审议稿）

２０２１年学会工作以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，在省卫健委、省科协的领导下，按照年初工作计划，在做好新

冠肺炎疫情防控工作的同时，较好地完成各项任务。现将主要工

作总结如下：

一、党建强会持续发展

在江苏省卫健委机关党委、医学会党总支的领导下，落实了第

一党支部各项工作任务；深入开展党史学习教育，严格按照“学党

史、悟思想、办实事、开新局”的总体要求，集中开展专题党课、召

开专题组织生活会；积极参加委机关、学会总支组织的建党１００周

年庆祝活动；加强理论学习，贯彻党的十九大、十九届六中全会精

神和习近平总书记系列重要讲话。全年累计召开支部党员大会９

次、专题党课 ３次、专题组织生活会 ２次、支委会 １０次，党史知识

考试２次，参加卫健委机关党委活动 ２次，医学会党总支活动 ４

次。参加了医学会党总支组织的赴雨花台烈士陵园开展“清明祭

英烈”暨重温入党誓词活动，赴淮海战役纪念馆开展主题党日活

动，聆听抗疫先进代表鲁翔教授的专题宣讲———“党旗在‘疫’线

高高飘扬”。

二、组织建设不断完善
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１九届理事会下设 ３２个专委会、５２个学组及 ４个工作委员

会，共有１６６９名委员、１６３８名学组成员，将对专委会实行考核、评

先评优。

２２０２１年共召开了 ３次理事长办公会，３次常务理事扩大会

议，１次理事扩大会议，充分发挥了理事会的决策作用。１月２２日

在南京市召开江苏省护理学会第九届理事会十八次理事长办公

会，九届理事会第十六次常务理事会议，九届理事会第五次理事扩

大会议，会议总结了 ２０２０年工作，并讨论 ２０２１年工作计划。８月

３１日召开第九届理事会第十七次常务理事会议，总结２０２１年上半

年工作，讨论延期换届等事宜。１２月 ２２日召开了第九届理事会

第二十次理事长办公会和第十八次常务理事视频会议，总结学会

２０２１年下半年工作，讨论学会专委会年终考核等工作安排。

３加强学会办事机构职业化建设，促进学会事业持续发展。

进一步完善各项规章制度，明确岗位职责，规范学会管理。建立学

会工作人员教育培训体系，提高工作人员的综合素质，充分发挥团

队作用，推动各项工作的开展。

４会员发展工作有序推进。目前我会已有中华护理学会会

员１７７４６名，省级会员７３３３８名。

５学会财务管理日趋完善。严格规范财务管理，重视每个项

目收支预算，略有结余。

６完成了２０２１年度省民政厅社会团体年检工作，并成功通过

５Ａ级学会复评。

三、学术活动扎实创新

２０２１年，疫情防控形式仍十分严峻，学会严格落实疫情防控
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各项要求，在精准实施分级分类疫情防控的前提下，学术活动扎实

创新，开展了多层次、高水准的学术交流活动。２０２１年共 １１个专

委会完成６场大型线下学术年会，累计收到论文投稿 ２９５２篇，合

计人次２２５７参会（详见附表１）。

（一）线下学术活动

１４月２２－２４日，老年、基层护理学术会议在南京市顺利召

开，老年护理、基层护理全体委员及其学组组员、各单位代表合计

３１３人到会。此次会议共计收到老年护理投稿２１８篇，基层护理投

稿２６８篇。主会场上，专家就目前老年人口的健康需求、老年护理

专业发展与专业人才队伍的培养现状及如何提高社区护理质量，

提升社区护士能力做了交流。此次会议内容紧凑丰富，学术在交

流中弘扬，达到了预期的目标与效果。

２６月９－１１日，在无锡市召开神经内科、呼吸内科护理学术

会议。此次共计 ３６８名护理同仁汇聚一堂，共同交流学习。会议

共收到神经内科投稿 ２４２篇，呼吸内科投稿 ２６８篇。神经内科分

会场进行了护理质量持续改进案例分享，提升了护理内涵。呼吸

内科分会场举办了“呼吸科普达人秀展示赛”，让参会者大饱眼

福，通过现场演绎的方式提高了护理人传播知识的能力。

３６月 １７－１９日，心血管护理学术会议在常州溧阳市举行。

会议收到论文投稿 ２３４篇，共计 ２４５名护理同仁参加此次学术盛

会。学术会议从投稿的 ２３４篇论文中精选出 ２０篇进行了大会交

流、４０篇进行壁报交流，同时从９８个心血管疾病科普视频作品中

选出２０个视频进行大赛展示，选手们以生动形象的方式宣教心血

管疾病预防、康复、急救知识及技能，为参会代表扩展了思维，开阔
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了眼界。

４６月２３－２５日，骨科、急诊急救护理学术会议在古城苏州顺

利召开。此次会议共收到骨科投稿４８１篇，急诊急救投稿２８８篇。

来自全省各地 ４９２名代表汇聚一堂，共同交流，共同分享，共谋专

科护理发展的未来。骨科分会场共设置五个环节：专家讲座、健康

科普、工作坊、骨科护理论文交流、个案比赛。形式多样的护理学

习、讨论，激发了护理人员的学习热情，现场互动交流氛围浓郁。

急诊急救分会场设置了工作坊及抖音短视频优秀作品展示及评

选，为学员们带来了最前沿的知识技能，也更好地展示了急诊急救

护理队伍专业内涵及精神风貌。

５１０月１４－１６日，护理管理、护理教育学术会议在南京市顺

利召开，专委会全体委员、学组组员、各医疗单位和院校代表共计

５１４人到会。此次大会，护理管理共收到３２１篇投稿，护理教育共

收到 ２６４篇投稿。护理管理分会场通过现场问卷调查的方式，让

全体委员及参会代表对１５位交流代表分别就论文选题质量、研究

水平及方法、严谨性、创新意识、成果成效、表达清晰性六个方面进

行真实客观评分。最终评选出一等奖１名，二等奖２名，三等奖５

名。护理教育分会场设置了护理查房视频评比环节，前期共征集

９６个护理查房视频，通过专家评选，最终 １８个作品获奖并现场

展示。

６１０月２６－２８日，糖尿病、伤口、造口、失禁护理学术会议在

南京市召开，３２５名护理同仁齐聚南京参加此次大会。本次大会

共收到 １２１篇糖尿病相关投稿论文，收到伤口、造口、失禁护理专

科领域投稿２４７篇。大会开幕式在两部振奋人心的短视频中拉开
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帷幕，苏州大学附属儿童医院姚文英主任、北京医院国家老年医学

中心郭立新教授、南京医科大学附属第二医院沈百欣教授分别做

了题为“护理领导力提升与变革”、“中国老年糖尿病诊疗指南

２０２１年版”、“神经源膀胱诊疗指南”的大会报告。糖尿病会场就

糖尿病足及儿童糖尿病护理主题进行了专题讨论，与会代表积极

互动，气氛热烈。伤口、造口、失禁分会场邀请了两位外籍专家进

行了线上专题演讲，课程内容丰富、形式多样、覆盖面广，为参会代

表带来了一场学术的饕餮盛会。

（二）协办学术活动

１协助中华护理杂志社举办“２０２１年护理高质量发展及安全

管理学术论坛”，参会代表５００余人（１０月１５－１７日，苏州）。

２与安徽省护理学会联合举办了“长三角暨安徽省综合性护

理学术交流会”（１１月３－６日，线上）。

（三）专委会学术活动

１为进一步促进国际学术交流，推选世界造口治疗师协会

（ＷＣＥＴ）网络论坛讲者，江苏省护理学会 ＷＯＣ专业委员会举办了

“２０２１年伤口、造口、失禁护理英语教学师资”选拔比赛，共计 ２３

名选手报名，选手们立足临床真实案例，结合了专科特色的医学知

识，有条不紊地展开授课，经过激烈的角逐，１０名选手进入决赛，

最后决出一等奖１名，二等奖３名，三等奖６名。

２７月１５日，全国青年护理教师临床技能竞赛江苏省预赛在

南京医科大学举行。大赛由江苏省护理学会护理教育专业委员会

举办、南京医科大学护理学院承办。来自全省１０所医学院校的３０

位青年护理教师参加了比赛。南通大学、徐州医科大学、南京中医
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药大学翰林学院获本科组一等奖，江苏医药职业学院、江苏护理职

业学院获高职组一等奖。

四、继续教育稳步推进

（一）线上继续教育

为了满足我省近 ３０万在职临床护士继续教育需求，我会于

２０１８年研发了“江苏省护理继教在线平台”，并在当年开始试运

行。截止 ２０２１年，平台已上线 ２６个培训班，新上线课程数量 ２０８

个，历史课程总数量达 １２９１个。课程总播放量超 ５０万次。２０２１

年共计参与学习人数１３８５７人次并获取学分证书（详见附表２）。

２０２１年专科护士平台共５０３３名省级专科护士上线，各专科共

更新了７１节课，内容包括指南解读、研究进展、疑难案例分享等。

截止２０２１年底，平台总课程 ３８６门，课程总播放量超 ３０万次，共

有 １０７３名学员完成了学习并拿到学分，总体上线率达到了

９１３％，历年最高。平台为专科护士不断增强自我学习、提升专科

新知识、新理论提供了良好的途径，达到了预期的效果。

（二）线下继续教育

２０２１全年独立举办３项国家级继续教育项目。

１５月２７日 －６月１日，在南京市举办了“第二期安宁疗护师

资岗位培训班”，共计招收学员１０７人，培训班采用课堂教学与现

场实践相结合的方式进行了系统的培训。此次培训班，提高了安

宁疗护的可及性、可操作性、可推广性，为我省安宁疗护工作的开

展、普及和推广输送了新鲜血液。学员们将探索适合当地的本土

化安宁疗护照护模式，真正地将安宁疗护工作落地，让每一位临终

患者及家属都能享受到优质的安宁疗护服务，达到“去者善终、留
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者善别”的终极目标。

２７月１３－１５日，江苏省护理学会消毒供应中心（室）管理专

业委员会在常州举办“消毒供应中心（室）新知识新进展学习班”。

此次学习班以“专业、标准、前沿”为主题，皆在提升专业管理品质

的内涵，展示护理人员对消毒供应中心行业规范和指南的最佳创

新方法，来自省内３８５名消毒供应及感控护理骨干参加了学习。

３１２月２６－３０日，来自江苏省内１３个大市的４７家医院的５４

名临床带教老师参加了由我会主办的江苏省第三期三级医院临床

带教师资岗位培训班。课程采用理论授课、课堂讨论、情境演练、

工作坊、微讲课示范观摩以及临床带教等多种教学形式和多元评

价策略，将先进的临床教学理念与方法融入培训中，充分发挥临床

教学职能，进一步提高了临床带教护理专业人才培训质量。

（三）专项护理培训（详见附表３）

１５月 １４－２３日，“江苏省护理学会第四期淋巴水肿手法引

流及综合消肿治疗护理专项培训班”在南京开班。此次培训班共

招收来自安徽、山东、湖南及本省学员共计４０人，为推广国际先进

的淋巴水肿综合消肿治疗技术、培养具有国际水平的淋巴水肿治

疗的高级护理人才奠定坚实基础。

２５月３１日 －６月 ２７日，“江苏省护理学会消化内镜岗位培

训班”在南京举行，有来自全省的６８名内镜专业护理骨干参加，通

过一周的理论学习和一周的临床实践，全部学员通过考核并取得

“江苏省消化内镜护士岗位培训合格证书”。

３５月３１日 －７月 １日，优玛（ＥＷＭＡ）金陵伤口护理学校第

九期培训班在南京顺利开班，此次共计招收学员 ５２人，培训班旨
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在通过对临床从事伤口护理的护士实施系统化、规范化的理论与

实践培训，使其成为能独立评估患者皮肤问题并实施专业处理与

健康教育的专业伤口护士。

４６月２６－２９日，为进一步提高输液港临床规范应用及操作

维护技能，“江苏省首届输液港维护专项技术培训班”在苏州蛇牌

学院举办，共计８７名学员参加本次培训班。通过实践练习和工作

坊环节，专家们带领学员分组演示和模拟上臂输液港的穿刺、植

入、缝合和维护，并结合腔内心电技术进行演练和现场指导。此次

培训班为进一步规范静脉治疗护理操作技术和提升护理质量、促

进静脉治疗专科护理发展起到了重要推动作用。

五、承接政府委托工作再上新台阶

（一）专科护士培训

１受疫情影响，７月 ７－２０日，已完成 ８个专科领域的 ＯＳＣＥ

（客观结构化临床考试）工作，分别为：血液净化、儿科危重症、手

术室、社区、急诊急救、心血管、静脉输液及神经外科护理。暂未完

成考核的专科有：糖尿病、骨科、临床营养支持、老年、母婴、消化、

肿瘤、精神卫生及危重症护理。

２２０２１年组织了“第四批（呼吸科护理、小儿慢病护理）省级

专科护士培训基地及临床实习基地”申报、评审工作。收到呼吸

护理培训基地１８家，临床实习基地２２家，小儿慢病护理培训基地

１８家，临床实习基地１８家。经材料审核、答辩、公示，确定呼吸护

理培训基地５家、实习基地１５家；小儿慢病培训基地５家，实习基

地１２家。

３２０２１年完成南京国际造口治疗师学校第十五期招生、培训
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工作。此期共收到省内外报名 ６８人，通过专委会专家进行初审，

实际招生３１人。１０月１１日开班，２０２２年１月７日结业。

（二）相关培训工作

１举办了三期江苏省三级医院护士长培训班（四十期、四十

一期、四十二期），共培训６１０人（详见附表４）。

２为提高中医护理临床带教教师的带教能力和带教质量，提

高中医护理研究、临床实践和岗位胜任能力，培养优秀中医护理和

管理人才，受中医医政处委托，４月２５－２９日举办了“中医护理专

业化培训临床带教师资培训班”，共培训学员 ３２人。５月 ２６－３０

日，举办了“江苏省三级中医医院护理部主任培训班”，来自全省

三级中医医院的５３名护理部主任参加了培训。

３为积极应对人口老龄化，精准对接人民群众多层次、多样

化的健康需求，受委医政医管处委托，我会和江苏省卫生和计划生

育委员会人才服务中心共同筹备的老年护理需求评估和规范服务

培训项目今年正式启动，分别于６月２０－２７日、１０月２４－３０日举

办了二期“老年护理需求评估和规范服务培训班”，来自全省各地

的２２３名学员圆满地完成了学习任务。

４配合委医政医管处“医疗护理员培训基地”评审工作。共

计收到申报单位８４家，经过专家评审和公示，最终确定３１家单位

为我省首批护理员培训基地。２０２１年各基地共计培训医疗护理

员２８６人。

（三）其他工作

医政医管处相关工作

１配合委医政医管处制定了“十四五”护理事业发展规划，草
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拟关于编制《江苏省护理事业“十四五”发展规划》有关情况的说

明等。

２完成２０２１年度省管医疗机构的首次注册、延续注册、变更

注册、全省护士首次注册的审核以及护士电子化注册工作。

３协助处理 １２３４５、政风热线等关于护理、院感相关咨询、投

诉工单及医政医管处２０２１年度相关材料统计汇总等工作。

中医医政处相关工作

１协助委中医医政处中医临床重点专科评审资料整理工作

及中医医政处“国家区域中医（专科）诊疗中心建设进展情况汇报

会”会务工作。

２协助中医医政处制定“中医护理部主任培训方案”。

３配合《江苏省中医护理专业化护士培训招生简章》草拟、下

发，并完成报名、考核、录取等工作。

４收集并汇总江苏省中医护理专业化培训基地２０２２年专业

化培训项目经费预算等工作。

委人事处相关工作

根据《人力资源社会保障部国家卫生健康委国家中医药局关

于深化卫生专业技术人员职称制度改革的指导意见》（人社部发

〔２０２１〕５１号），配合省卫健委人事处细化我省卫生专业技术人员

职称评价基本标准制定等工作。１０月 １１日省护理学会组织护理

专家召开了“分类细化卫生专业技术人员职称评价基本标准座谈

会”，讨论拟定了《护师晋升高级职称护理工作量要求》等初稿。

六、承接中华护理学会相关工作

１中华护理管理杂志社 ２０２１年“护理管理创新奖”评选，收
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到各市护理学会、省管有关医院推荐项目６１个，经专家评审，推荐

３个项目至中华，最终 ２个项目获选，分别是南京鼓楼医院“男科

护理亚专科的建设及应用”和江苏省省级机关医院“专科护士主

导的分阶段糖尿病达标管理模式”。

２根据中华护理学会《关于开展 ２０２１年“杰出护理工作者”

推荐宣传活动的通知》要求，我会共计收到各市推荐２７位，经过专

家评审，上报至总会５位，最后２位同志荣获此殊荣，她们是：江苏

省护理学会老年护理专业委员会主任委员、江苏省省级机关医院

刘世晴副院长，江苏省护理学会肿瘤护理专业委员会主任委员、江

苏省肿瘤医院孟爱凤主任。

３第七届“中华护理学会科技奖”，经过专家评审，我会推荐

８个项目至总会，最终苏州大学附属第一医院的“慢性阻塞性肺疾

病精准管理综合体系的建立与临床推广”项目获三等奖。

４６月 １６日上午，中华护理学会和国际护士会合作举办的

“国际护士会领导力变革”培训项目江苏省开班仪式在南京顺利

召开，共计４０名学员参加本次学习班，该培训旨在为我国培养一

批具有国际视野、卓越领导力和管理能力的护理管理领军人才，提

升我国护理管理者的领导力和影响力。

５我会积极响应中华护理学会“科技促民生，科普惠健康—

护卫健康，未病先防”科普周活动。今年共计有 ８２２３名护理人员

参与此项科普活动，受众人数超过 ３３万名，其中接受现场咨询答

疑２万余次，发放健康宣教资料１５万余份，各市护理学会及省管

医院积极投入到此次健康宣教活动中，提升了居民健康防治意识，

增强了大众自我健康管理的能力。
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６成为中华护理学会与省级学会搭建会员信息管理平台试

点省份之一（湖南、江苏、浙江、广州），积极配合、参与搭建工作。

七、疫情防控工作

１疫情防控期间，我会积极配合医政医管处做好疫情防控工

作。７月南京发生疫情，第一时间协助抽调各市院感专家前往南

京二院、逸夫医院、建邺区方舱核酸检测中心支援。

２整理汇总全省医疗机构院感防控自查问题、医院感染防控

和医疗机构废物管理专项督查问题清单及整改情况。收集汇总全

省医疗机构院感防控自查报告、“八排查”整改报告、各市新冠肺

炎定点医院风险排查报告、省市联合督查情况整改报告等。

３省卫健委对全省新冠肺炎救治定点医院院感防控工作及

各市医疗机构多次开展院感防控工作的督查，我会配合做好专家

安排等相关工作。

４配合国家卫健委“进一步加强全国医疗机构感控防控工作

视频会议”，江苏省分会场会务等工作。

八、开展纪念５１２护士节系列活动

１２０２１年５月１２日是第１１０个“国际护士节”，我国护士节主

题为“传承红色基因，创新发展护理”。为庆祝建党 １００周年暨纪

念“５１２国际护士节”，我会配合江苏省卫生健康委、江苏省广播

电视总台联合打造了健康科普电视访谈节目《约见名医》“５１２护

士节”特别节目，１０多名护理界前辈、先进典型、援鄂护士围绕“创

新发展护理”主题展示了护理专业人员的“十八般武艺”，电视、电

台同时传播，在社会中产生良好的影响。

２根据省卫健委医政医管处与宣传处的要求，配合完成我省
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护士先进事迹、经验做法等相关内容的组稿，为新华日报以《传承

红色基因　护佑百姓健康》为题刊发“５１２国际护士节”专版报道

提供了素材。宣传了“白衣天使”不畏艰险、勇赴“疫”线，与病毒

赛跑、与死神较量，敬佑生命、救死扶伤、甘于奉献、大爱无疆的

精神！

九、科协、民政相关工作

１迎接江苏省民政厅５Ａ级学会复评相关工作。按照评审标

准，办公室成员分工协作，加班加点，规范准备材料，３月 １６日接

受评审，５月 ７日公布评审结果，顺利通过省民政厅社会团体 ５Ａ

级学会复评，再次荣获５Ａ级学会（２０２１－２０２６）。

２通过年初申报，年中、年末考核，我会荣获２０２１年度江苏省

科协特色学会项目———学术特色学会。

３积极参加２０２１年江苏省“全国科技活动周”暨江苏省第３３

届科普宣传周活动，开展特色专题科普活动。在活动周上，江苏省

科协党组书记、副主席孙春雷莅临科普静疗基地，了解静疗科创产

品及新进展。我会荣获 ２０２１年江苏省“全国科技工作者日”“全

国科技活动周”暨江苏省第３３届科普宣传周活动之一江苏科创产

品展“优秀组织奖”。

４推荐我会伤口造口失禁护理专委会副主任委员翁亚娟参

加“２０２１年中国科协国际组织任职及后备人员培训班”。

十、学会信息化建设

随着信息技术的不断创新，信息安全对学会发展有着重要的

作用，为提高网络安全，２０２１年我会将网站服务器迁移至常州健

康医疗大数据运营有限公司，一年内未发生风险漏洞事故。为了
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提高工作效率，我会有效推进了会议管理信息化系统建设，已实现

学术会议、专项培训等会务自助管理（包括注册、投稿、报名、缴

费、领取电子发票及学分等流程）。会员信息化管理平台正在进

一步完善，争取在 ２０２２年实现会员发展个人在平台申请，系统自

动审核基本信息即可缴纳会费、获取电子发票及会员证书、会员信

息可实时查询、统计等。

回顾过去一年的工作，２０２１年我会在九届理事会的领导下，

在全体理事、专委会成员的共同努力下，较好地完成了预计的工作

任务，在肯定成绩的同时，我们也清醒地认识到，我们的工作与党

和政府的要求、上级领导与广大会员的期盼还有不少差距，如社团

党建工作不够完善，各专委会工作开展不够平衡，学会对会员的发

展、管理与服务还需进一步推进，数字化学会建设有待提升，办事

机构职业化专职人员队伍还需进一步加强，学会内部治理还需进

一步健全。

江苏省护理学会

２０２２年１月１５日
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附表１

学术会议汇总表

序号 名　　称 时间 地点 投稿 人数

１ 老年、基层护理学术会议 ４２２－２４ 南京 ４８６ ３１３

２ 神经内科、呼吸内科护理学术会议 ６９－１１ 无锡 ５１０ ３６８

３ 心血管护理学术会议 ６１７－１９ 溧阳 ２３４ ２４５

４ 骨科护理、急诊急救护理学术会议 ６２３－２５ 苏州 ７６９ ４９２

５ 护理管理、护理教育学术会议 １０１２－１７ 南京 ５８５ ５１４

６ 糖尿病、伤口、造口、失禁、护理学术

会议
１０２６－２８ 南京 ３６８ ３２５

７ 护理高质量发展及安全管理学术

论坛
１０１５－１７ 苏州 协办

８ 长三角暨安徽省综合性护理学术交

流会
１１３－６ 线上 协办

合　　计 ２９５２ ２２５７
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附表２

继续教育项目（远程）汇总表

序号 名　　称 人数

１ 安全管理与血液系统疾病治疗护理新进展学习班 ４４７

２ 儿科危重症专科护理培训班 ５７７

３ 妇产科护理新进展培训班 ７９４

４ 骨科护理新进展培训班 ４２８

５ 护士信息思维与智慧医疗临床实践技能培训班 ８１

６ 基于ＥＲＡＳ理念的外科围手术期护理新进展培训班 ６１３

７ 急诊急救专科护理学习班 ９０１

８ 江苏省临床护理带教师资培训班 ４２９

９ 精神卫生护理理论及技能学习班 ２８０

１０ 静脉输液治疗新进展学习班 １２５６

１１ 口腔专科护理新进展 ４４０

１２ 老年专科护理新进展学习班 ２３７

１３ 临床营养支持专科新进展培训班 ５５０

１４ 泌尿外科护理新进展培训班 ３９７

１５ 伤口、造口、失禁专科护理新进展培训班 ７３９

１６ 神经外科专科护理新进展培训班 ３２６

１７ 神经系统疾病专科护理新进展学习班 ３８２

１８ 手术室护理新技术培训班 ４４１

１９ 危重症专科护理新进展培训班 ９９２

２０ 消化疾病及内镜诊疗护理新进展学习班 ３７８

２１ 心血管护理新进展培训班 ２９１

２２ 血液净化护理新进展学习班 ５２４

２３ 眼耳鼻咽喉科护理发展与创新学习班 ２０３

２４ 胰岛素泵及动态血糖监测使用新进展培训班 ６４２

２５ 中西医结合护理康复研讨班 １１４６

２６ 肿瘤患者延续性照护培训班 ３６３

合　　计 １３８５７
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附表３

专项培训、继续教育项目（面授）汇总表

序号 名　　称 时间 地点 人数

１ 江苏省中医护理专业化培训临床师资带教培

训班
４２５－２９ 南京 ３２

２ 第三十期医院消毒供应中心（室）消毒员培

训班
５１３－１６ 无锡 ３８８

３ 第四期淋巴水肿手法引流及综合消肿治疗护

理培训班
５１４－２２ 南京 ４０

５ 江苏省三级中医医院护理部主任管理培训班 ５２６－３０ 南京 ５３

６ 第二期安宁疗护师资岗位培训班 ５２７－６１ 南京 １０７

８ 首期老年护理需求评估和规范服务培训班 ６２０－２７ 南京 １１８

４ 江苏省消化内镜护士岗位培训班 ５３１－６２７ 南京 ６８

７ 第九期优玛金陵伤口护理学校 ５３１－７１ 南京 ５３

９ 输液港维护专项技术培训班 ６２６－２９ 苏州 ８７

１０ 第二期老年护理需求评估和规范服务培训

班级
１０２４－３０ 南京 １０５

１１ 第三期三级医院临床带教师资岗位培训班 １１２９－１２３ 南京 ５４

合　　计 １１０５
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附表４

护士长培训班汇总表

序号 名　　称 时间 地点 人数

１ 第四十期三级医院护士长岗位培训班 ３２２－４２ 南京 １９９

２ 第四十一期三级医院护士长岗位培训班 ４１２－２３ 南京 ２０５

３ 第四十二期三级医院护士长岗位培训班 ５１７－２８ 南京 ２０６

合　　计 ６１０
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